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المحتوى القسم

يعد برنامج بصمة تطوير أحد البرامج التدريبية والتنموية التي
تقدمها جمعية التنمية الأهلية بالخالدية، ويهدف إلى تطوير

مهارات الأفراد ورفع قدراتهم في مجالات متعددة مثل التسويق،
ال. البرنامج يساهم في تعزيز الإدارة، العمل التطوعي، والعرض الفعّ
فرص العمل، وتنمية القدرات، وزيادة جاهزية الشباب والأسر المنتجة

لسوق العمل.

المقدمة

1- رفع كفاءة المشاركين في المهارات التسويقية والإدارية.
2- تمكين الشباب والأسر من تأسيس وإدارة مشاريع صغيرة ناجحة.

3- تعزيز ثقافة العمل التطوعي وبناء فرق عمل فاعلة.
4- دعم الابتكار والإبداع من خلال تنمية القدرات التصميمية

والتقديمية.
5- المساهمة في تحقيق التنمية المجتمعية المستدامة.

الأهداف

برنامج تدريبي متكامل يقدم سلسلة من الدورات وورش العمل
المتخصصة في مجالات التسويق، الإدارة، العمل التطوعي، التجارة

الإلكترونية، والتصميم الإبداعي. يهدف البرنامج إلى تأهيل
المستفيدين لقيادة مشاريع صغيرة ناجحة، والمشاركة بفاعلية في

التنمية الاقتصادية والاجتماعية.

وصف المشروع

• دورة مهارات البيع والإقناع – 20,000 ريال.
• دورة العمل التطوعي وإدارة الفرق – 15,000 ريال.

• دورة إدارة المشاريع الصغيرة – 20,000 ريال.
• دورة التصميم المتقدم )Photoshop – Canva( – 25,000 ريال.

• دورة التجارة الإلكترونية – 25,000 ريال.
• دورة استراتيجيات التسويق المتقدم – 30,000 ريال.

ال – 25,000 ريال. • دورة مهارات التقديم والعرض الفعّ

الأنشطة الرئيسية



المحتوى القسم

إجمالي الميزانية: 160,000 ريال الميزانية

• تدريب وتأهيل 10–15 متدرب متخصص في كل دورة.
• رفع المبيعات بنسبة 20% للمشاريع المستفيدة.

• تحسين جودة العروض بنسبة %70.
• دعم 5 مشاريع صغيرة جديدة وناجحة.
• تكوين 3–5 فرق عمل تطوعية مؤهلة.

مؤشرات الأداء

• رفع كفاءة الأفراد في مهارات التسويق والإدارة.
• دعم تأسيس مشاريع صغيرة ناجحة ومستدامة.
• تكوين فرق عمل تطوعية مؤثرة في المجتمع.

• تطوير القدرات الإبداعية والتقديمية للمشاركين.
• تعزيز مساهمة الأفراد في التنمية الاقتصادية والاجتماعية.

المخرجات المتوقعة


